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2022年度
甘肃省归国华侨联合会绩效自评报告


















为进一步规范和加强预算资金管理，提高财政资金使用效率，根据甘肃省的有关规定，我单位对部门部门整体支出和项目支出开展了绩效评价工作，现将有关情况报告如下：

一、基本情况：
甘肃省归国华侨联合会是中共甘肃省委领导的全省性人民团体，是党和政府联系广大归侨侨眷和海外侨胞的桥梁和纽带，是政协甘肃省委员会的组成单位，接受中华全国归国华侨联合会（中国侨联）的工作指导。

二、主要职能：
1、 服务经济发展、依法维护侨益、拓展海外联谊、参政议政、弘扬中华文化、参与社会建设。
2、 密切联系广大归侨侨眷和海外侨胞，了解侨情民意，加强归侨侨眷的法制教育和思想道德教育，为我省的改革发展稳定服务。
3、依法维护归侨侨眷的合法权益和海外侨胞在国内的正当权益反映归侨侨眷和海外侨胞的意见和要求，参与起草有关法律法规，草案为各级侨联组织和归侨侨眷海外侨胞提供法律咨询服务。

三、机构设置
我单位属于正厅级单位，内设机构为办公室、宣传维权处、联络联谊处。
人员情况：我会编制18人，其中：行政编制9人，参照公务员法编制9人。实有在职人数17人（其中正厅级2人，副厅1人，正处级6人，副处级3人，正科级4人，副科级1人），退休人员10人。甘肃省归国华侨联合会无下属单位。
甘肃省归国华侨联合会按 “三定”方案，参照公务员法管理的单位。

4、 预算绩效管理工作开展情况：
根据预算绩效管理要求,我单位对2022年度一般公共预算整体支出和项目支出全面开展了绩效评价,其中,整体支出1项，涉及资金378.26万元，项目支出1项（二级项目）,涉及资金133万元,合计511.26万元。

5、 部门绩效目标设立情况：
1、 整体目标设立主要有部门管理、履职效果、能力建设三个方面，其中部门管理有预算执行和控制管理、制度规范和健全管理、采购、资产管理；履职效果有维护侨益，促进稳定，困难侨胞受助满意度；能力建设有对基层侨联组织开展的培训工作和产生的社会效益的长效性。
从以上目标设立及完成情况看，我单位均已完成各项目标，完成率95%以上，到达了预期效果，得分为97.84，成绩优秀。
2、项目设立目标主要有：产出指标、效益指标、满意度指标。
产出指标包括基层侨联组织建设数、受助人数落实率（%）、项目完成及时率（%）、华侨事务专项预算控制率；效益指标和满意度指标即受补助侨胞、侨眷满意度。
从完成情况看，基层组织建设年初计划完成10个，实际完成10个，完成率100%；受助人数落实率33%，主要是基层组织申报困难侨胞人数较少；项目完成及时率95%、华侨事务专项预算控制率100%；受助人数为400人，满意度98%，得分为93.67，成绩优秀。

6、 综合评价结论：
2022年度，本单位克服新冠肺炎疫情带来的不利因素，顺利完成了预期目标。目标完成率、延续性、预算控制率、受助侨胞侨眷满意度均到达95%以上，效果良好。
整体支出绩效评价，项目支出绩效评价，评价结果都是优秀，说明预算执行比较好，到达了预期效果。

7、 下一步改进措施：
充分发挥基层侨联组织的作用，做好归侨侨眷特殊群体的关怀照顾工作，为他们提供服务，加强帮扶救助，做好人文关怀，送上党和政府的爱心。


8、 绩效自评结果拟应用和公开情况
通过绩效自评，充分认识到绩效评价工作的重要性，绩效自评结果将作为今后年度项目立项和经费预算的重要依据，下一年度将从严、从紧编制预算。按照财政部门的统一要求，对绩效评价情况予以公开。

